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CENTRO DE TRABAJO

Hospital Universitario de Guadalajara
GRUPO DE INVESTIGACION/SERVICIO INVESTIGADOR PRINCIPAL

CAIDER Hospital Universitario de Guadalajara Olga Mediano

DIRECCION LOCALIDAD PROVINCIA = C. POSTAL

C/ Donantes de sangre, s/n Guadalajara Guadalajara

CATEGORIA PROFESIONAL TITULACION ACADEMICA

Técnico titulado superior Licenciado/a en Neumologia y Cirugia
PROPUESTA RESOLUCION

Tras la evaluacion y baremacién de las candidaturas presentadas, y segtn los criterios de seleccion, se
considera que el candidato que mejor se ajusta a las caracteristicas solicitadas es Eduardo Lavifia Soriano,
por presentar un perfil curricular mas ajustado a los criterios de seleccién.

Dr. Olga Mediano San Andrés

RESOLUCION OFERTA

Tras haber trascurrido el plazo de publicacién de la oferta de empleo y en base a la propuesta realizada por
el Investigador principal del proyecto, vengo a ratificar la seleccién de Eduardo Lavifia Soriano para la
cobertura de la plaza ofertada.

Instrucciones de funcionamiento interno de la gestién del gasto de proyectos de la Fundacion Hospital
Nacional de Parapléjicos
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ACTA N2 1
Seleccidn de personal contratacion proyecto Convenio LINDE MEDICA, S.L.U.

En la ciudad de Guadalajara, siendo las 10:00 horas del dia 03 de julio de 2020, se retne en la
sede del Hospital Universitario de Guadalajara, el Tribunal Evaluador al objeto de resolver el
proceso de contratacion de personal a través del Convenio de Colaboracién con LINDE MEDICA,
S.L.U. del 27 de noviembre de 2019

En esta fase del proceso selectivo, el Tribunal consta de las personas que se relacionan a
continuacion, las cuales aceptan formar parte del mismo:

e Olga Mediano San Andrés
e Sofia Romero Peralta
e Pilar Resano Barrio

Se realiz6 una evaluacién de los candidatos teniendo en cuenta los méritos expuestos en sus CVs
y en relacién a los epigrafes especificados en la oferta de empleo. Se ha evaluado
fundamentalmente:

Conocimiento en manejo de Apnea de Suetio

Formacion especifica en suefio en el manejo de los TRS (se valorara cursos en esta area).

Conocimiento de BBDD y tareas de CRO y CRD

Nivel medio de inglés

Tras la evaluacién de todas las candidaturas presentadas, el Tribunal Evaluador decide que la
persona potencialmente mas adecuada para ocupar el puesto ofertado, y por tanto el candidato
seleccionado, es el siguiente:

e Eduardo Laviiia Soriano
El Tribunal Evaluador decide, asimismo, que el resto de candidatos interesados en el proceso,

entren a formar parte del archivo de Recursos Humanos de la Fundacién para cubrir futuras
necesidades de personal en la misma con un perfil similar al requerido en esta convocatoria

Sin otro particular, siendo las 10:00 horas del dia 03 de junio de 2020, se levanta la sesién.

Fdo. Olga Mediano San Andrés  Fdo. Sofia Romero Peralta Fdo. Pilar Resano Barrio

Presidente Secretario Vocal



